INTEGRITET
SURADNJA

Kad si dio neke grupe ili to zeliS biti, dobro je preispitati Sto sve radiS da bi bio prihvacen.
Cesto Cujemo kako da bismo bili s drugima ne moZemo biti ono $to jesmo. Prilagodba i
kompromisi su dio odnosa ne samo u obitelji, s prijateljima, vec i u Skoli, na fakultetu, poslu i
u drugim skupinama u kojima djelujemo i druZzimo se. No uskladivanje, neophodno za
suzivot, nije isto Sto i mijenjanje, zatomljavanje sebe ili pristajanje na neSto nama
neprihvatljivo. Ako netko oCekuje da se promijenimo, tada ne govorimo o prihvacanju.

Prihvacanje podrazumijeva poStivanje onoga Sto jesmo, onoga kakvi jesmo.

Premda to Sto i kakvi jesmo dolazi u mnogim nijansama i moZe biti promjenjivo, nije isto
radimo li promjene sami zbog sebe ili nam netko njima uvjetuje odnos. Razlika je temeljna:
mijenjati se kroz iskustva i produbljivati znanje o sebi znali rasti i razvijati se, graditi i
Cuvati svoj integritet; mijenjati se ne odustaju¢i od sebe, nama vaznih stvari i ljudi ili

pristajuci na nesSto Sto nije nas izbor, znadi ne poStivati svoje granice i gubiti svoj integritet.

Ako odnosi s drugima podrazumijevaju da oni “za nas” promijene stil, interese i hobije,
druStvo, vrijeme je da preispitamo Sto trebamo, Zelimo i naCine na koje to nastojimo
ostvariti. Kada ne poStujemo integritet i dostojanstvo drugih, nasi odnosi nisu temeljeni na

uvazZavanju i sigurnosti, neophodnima za povjerenje i zadovoljstvo u odnosu.

U kvalitetnim odnosima jedni uz druge moZemo ostvarivati svoje osobne ciljeve, pruzamo
jedni drugima sigurnost i prihvacanje, ostvarujemo zajedniCko zadovoljstvo, bez straha i

prisile suradujemo jedni s drugima videci smisao za sebe.
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KUTAK za REFLEKSIJy

Kad si zadnji put...

...rekao NE drugima, da bi posluSao sebe?

...rekao DA drugima, i radi toga odustao od svoje Zelje / plana / potrebe?

U kojim odnosima se najlakSe ostvarujeS, osjecas najslobodnije, najviSe svoj?

U kojim odnosima se osje¢aS najsputanije, najnesigurnije, najviSe zatomljujeS svoje istinske
Zelje i potrebe ili skrivas svoje vrijednosti?

Da li se ¢eSce prilagodavas drugima ili CeS¢e oCekujeS da se drugi prilagodavaju tebi?
Kako bi izgledao idealan balans u odnosima? Razlikuje li se od odnosa do odnosa?

Sto misli& o kompromisima?
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Koliko god je vazno ne odustati od sebe u odnosima s drugima, ipak smo druStvena
bi¢a i neophodna nam je suradnja. Odnosi su nam potrebni, bez njih ne bismo mogli
upoznavati i graditi sebe, zadovoljavati svoje potrebe za pripadanjem, ljubavlju,

zabavom...

Potrebna nam je suradnja za srecu, sretne i bliske odnose.

Potrebna nam je suradnja za uspjeh u Skoli, na fakultetu i na poslu.

Necemo uvijek postiCi sklad izmedu suradnje s drugima i Cuvanja sebe. Ponekad ¢emo
prijeéi svoju granicu, ponekad tudu. No ako Zelimo, iz tih iskustava ¢emo izadi pametniji.

Ponekad sami, ponekad zajedno.

Odnosi u kojima poStujemo SVOJ I TUDI integritet puno su bogatiji trenucima

ispunjenima zadovoljstvom.




Suradnja je nuzna kako bismo bili sretni s drugima.
PoStivanje sebe je nuzno kako bismo bili sretni s drugima.

NADI SVOJU MJERU,
CUVAJ SEBE | NJEGUJ SVOJE ODNOSE.

HreciDAsebi

Udruga EMA
WWww.prostor-emancipacije.hr
Ovaj letak izraden je uz
S

financijsku podrSku SrediSnjeg
drZzavnog ureda za
demografiju i mlade.

Sadrzaj letka u iskljucivoj je
odgovornosti udruge EMA i ni
pod kojim se uvjetima ne moZe
smatrati kao odraz stajaliSta
SrediSnjeg drZavnog ureda za
demografiju i mlade.

8 SREDISNJI DRZAVNI URED
ﬁ:'l ZA DEMOGRAFIJU I MLADE

Letak je rezultat projekta "Reci DA" u sklopu kojeg su provedene radionice osnaZivanja mladih
osoba. Radionice i sadrzZqj letka inspirirani su vrijednostima obiteljskog terapeuta Jespera Juula.
Letak su napisali mladi volonteri pod vodstvom Udruge EMA.
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